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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Gegründet: 1872 in Wien

Zentrale für Österreich und 
Südost-Europa: Hoher Markt 12, 1010 Wien

Stammkapital: € 2,91 Mio.

Anzahl Mitarbeiter in Österreich: 1.922 (April 2009)

Anzahl der Geschäftsstellen in Ö.: 11 

Leistungskennzahlen in Österreich

Verkehrsumsatz 2008: € 1,032 Mio.

Leistungsmengen 2008: 5.201.000 Aufträge 

Daten und Fakten
Österreich 2008
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Executive Board 
Austria & South East Europe

Mr. Elmar WIELAND

CEO

Mr. Michael MEYER

CFO

Mr. Kurt LEIDINGER

Member of the Board

Air/Oceanfreight, Logistics, Sales

Mr. Reinhard JUST

Member of the Board

Landtransport
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DB SCHENKER in Österreich

Wien

St. Pölten

Linz
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Geschäftsstellen in Österreich
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

345Luft- u. Seefracht 367 186.000

47Logistische 
Systeme

326 -

Umsatz 
(Mio €) Mitarbeiter Aufträge

639Europäischer 
Landverkehr

1.278 5,014.000

1.031Gesamt 1.971 5.200.000

1.340.000

-

Tonnen

6,659.000

7.999.000

Daten und Fakten
Österreich 2008
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DB SCHENKER in Österreich

Neues Terminal Salzburg

Grundstück 79.000 m²

Umschlagslager 9.600 m²

Logistiklager 4.250 m²

Bürofläche 4.040 m²

Aktuell:
- Pachtvertrag Grundstück unterzeichnet: November 2007
- Baubeginn: Dezember 2008
- Inbetriebnahme: Ende 2009
- Geplante Investitionssumme: € 25,8 Mio.
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DB SCHENKER in Österreich

Ausbau Terminal Wien-Albern

Bestehende Anlage teilweise Eigentum, teilweise Leasing

Umschlagslager – Erweiterung 4.100 m²
Bürofläche – Erweiterung 782 m²
Erwerb gemieteter Logistikfläche          16.700 m²

Aktuell:
- Genehmigung durch alle Gremien erfolgt
- Baubeginn: Jänner 2009
- Inbetriebnahme: Juli 2009
- Geplante Investitionssumme: € 13,7 Mio.
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DB SCHENKERaustrocargo

DB SCHENKERaustroexpress

DB SCHENKERparcel

PUNKT 8  / PUNKT 10
PUNKT 12 /  PUNKT 17

DB SCHENKERsystem-extra

DB SCHENKERsystem-extra-light

Klagenfurt

St. Pölten

Ried

Graz

Innsbruck
Röthis

Linz

Graz

Kufstein

Salzburg

Wien

Bad Ischl

Die Produkte im Nationalen Landverkehr

DB SCHENKERdirect
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

SendungenSendungen

ExportExport 49.88249.882
ImportImport 53.32353.323

Tonnage (tons)Tonnage (tons)

ExportExport 17.52117.521
ImportImport 17.85117.851

Kennzahlen – DB SCHENKERsky Österreich 2008

base: all shipments

GeschGeschääftsstellenftsstellen 99

MitarbeiterMitarbeiter 8585
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Kennzahlen – DB SCHENKERocean Österreich 2008

GeschGeschääftsstellenftsstellen 1010

MitarbeiterMitarbeiter 137137

Volumen Volumen FCL in TEUFCL in TEU LCL in LCL in 
cbmcbm

ExportExport 70.07270.072 29.49229.492
ImportImport 35.29135.291 41.08641.086
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

� DB Schenker wurde 1872 in Wien gegründet
� Seit 1874 Niederlassungen in Südosteuropa

� Marktführer in Österreich im Speditions- und Logistikbereich
� Unter den Top 3 Logistik Unternehmen in Südosteuropa

DB Schenker Österreich:
Verantwortung in Südosteuropa 

Kennzahlen:
� Gesamtumsatz: € 1,7 Milliarden
� Wachstumsrate: 11% p.a.
� EBIT-Rate > 4%
� 5.732 Mitarbeiter in Südosteuropa,

35 % in Österreich

� Tonnage 2008: 12.981.000 To
� Sendungen 2008: 6.438.000
� 76 Standorte in Südosteuropa
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Land Traffic
Air and Sea Freight
Warehousing / Logistics
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

� Definition von Werten und Richtlinien die für die 
Zusammenarbeit intern sowie extern wichtig sind

� Definition von Visionen und Zielen an denen sich 
alle Mitarbeiter orientieren können

� In der Folge Bildung von Strategien die unsere 
Visionen realisieren sollen

� Umsetzung durch Schulung der Führungskräfte 
und Workshops mit den Cultural Coaches sowie 
Mitarbeitern

Warum Vision & Mission?
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

vision

Wagemutiges Ziel

• Als globaler integrierter Logistikdienstleister
verändern wir den Markt durch Infolistik.

Bildhafte Beschreibung

• Wir schaffen Vorsprung durch Verknüpfung
von Informations- und Transportmanagement.

• Wir chartern Züge, Flugzeuge, Schiffe und
LKW-Flotten.

• Wir beherrschen und finanzieren Supply Chains.
• Unser Personalmanagement macht uns zum

attraktivsten Arbeitgeber unserer Branche.
• Unsere Geschäftsprozesse und unsere IT

sind führend.
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Ureigener Sinn

Wir organisieren Erfolg – weltweit!

Zentrale Werte

• Wir handeln verlässlich und leistungsorientiert.
• Wir arbeiten im eigenen, globalen Firmenverbund.
• Wir tragen Verantwortung für Kunden,Mitarbeiter,            g   
kÖffentlichkeit und Umwelt.
• Wir schaffen Nutzen durch marktbeeinflussende 

Innovationen.
• Wir beschäftigen die besten Mitarbeiter.
• Wir leisten Qualität – permanent.

mission
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Die Akademie…

• … plant jährlich ein individuelles Programm, 
das sich am Bedarf und den Vorstandsvorgaben orientiert

• … bleibt am Ball der Zeit (E-Learning, Umweltthemen, Mulit-Kulti Seminar)

• … kauft maßgeschneiderte Veranstaltungen zu, 
die nach den Bedürfnissen und Anforderungen von Schenker gestaltet sind

• … schult ihre internen Moderatoren & Trainer laufend

• … sichert die Nachhaltigkeit des Wissens mit Refresher-Programmen

• … überprüft die Qualität der Veranstaltungen & Trainer mit Feedbackbögen

Die AKADEMIE steht für Qualität
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Seminare für

Führungs-

kräfte

Workshops für alle MA

Seminare 
für alle MA

MDP
Management

Developement

Program

Internationale Programme

Lehrlings-ausbildung

Die AKADEMIE begleitet die Mitarbeiter ihr gesamtes 
Arbeitsleben bei Schenker
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Peter Horvath, EBR - Schenker & CO AG Österreich

Qualitätszertifikat EN ISO 9001:2000
Umweltszertifikat EN ISO 14001:2004



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit! 


